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dislo dohodY i 9712016

Dohoda o poskytoYani praktick6ho vyudovania

uzatvoren6 v sirlade so Z6konom NR SR d.24512008 Z'z' ornfchove avzdel|vani (Skolskf

zakon) a o zmene a doplneni niektor'.ich z6konov v zneni neskorsich predpisov aZhkonom

NR SR (,.6112015 i.r. oodbornom vzdel6vani a priprave a o zmene a doplneni niektorich

z6konov

medzi

Strednou odbornou Bkolou obchodu a sluZieb, Ul. P. Jilemnick6ho24,912 50 Treniin

,urittp.".i riaditel'kou : Mgr' M6rigy Handinskou

Ieo : ooo 351 806

Bankov6 sPojenie

iislo riitu
St6tna pokladila
7000 508 965/8180

Email : maria'hancinska@sosostn'sk

(d alei len ,,SOS obchodu a sluZieb")(dalej len

Podnikom
Prevfdzkou

ZastripenYm
rdo
Email
(d'alej len,,Podnik")

(dalej len,,zmluvn6

Podlla $ 43 ods. 12

uskutodilovat' cvidnou

vykonom sluZieb alebo

strany") za $chto Podmienok :

ilinot I.
Predmet dohodY

Predmetomdohodyjezabezpeceniearealizkciapraktick6hovyudovaniaaplaxeZiakov
sos obchoou a sluzieu-u *tua. s poziadavkami Skolsk6ho vzdel6vacieho programu pre

prislu5ni odbor.

a

SOREA spol s.r.o. Odborarske n6m'3'815 70 Bratislava

Hotel Sorea 'r*'( Trigan, Szentiv6nyho 40l2lt5'

059;5 Strbsk6 Pleso /\"ii*uTdkolyov6 
riaditel Hotela S6?ea Trigarft'"

31339204
riaditeltrn@sorea.sk

eHnokII'
Druh iinnosti Ziakov

Skolsk6ho z6kona sa bude odbornf vfcvik aodborn6 prax

alebo produktivnou pJrou spodivajircou v zhotovovani vyrobkov,

,6ont- pr6c, ktor6 majri materi6lnu hodnotu'



dlinok III.
Miesto konania praktick6ho vyuiovania

praktick6 vyudovanie sa bude realizovaf v prev5dzke organizfucie SOREA spol s.r.o'

OclborSrske niim.3,815 70Bratislava, nachddzaj'fucej sanaSzentivdnyho40l2ll5,059 85

Struste Pleso.

ilinok IV.
iasovy rozsah praktick6ho vyuiovania, jeho diZt<a a deil jeho zaiatia

1. Pri praktickom vyudovani Liakov je vyudovacou jednotkou jeden vyrdovaci deil, ktory

u Ziakov prv6ho a druhdho rodnika trv6 najviac Sest' vyudovacich hodin, u Ziakov

tretieho ai, piateho rodnika sedem vyudovacich hodin. Vyudovacou hodinou sa rozumie

das v trvani Sest'desiat minirt. Prest6vky podas vyudovania sri rovnakd ako

u zamestnanto'',^-r^ 
io o-.o.,i,ilo n R.oo hnriine nais ukondgnie2. Zadatok rryudovania je spravidla o 8:00 hodine, najsk6r o 7:00 hodine,

rryudovania Ziakov miadSich ako 18 rokov je do 18:00 hodiny, najnesk6r do 20:00

hodiny u Ziakov starsich ako 18 rokov je do 22:00 hodiny'

3. praktick6 vyudovanie sa bude realizovat individu6lnou formou u 10 Ziakov.

4. Praktick6 vyudovan ie zadina diom 02.07 .20 I 6'

iunox V.
Poiet Ziakov

1. Podet Ziakov, ktori sa z0dge..?tiana praktickom rryudovani vqrev6dzke"p.$e:

a) p6rny tyilden 10

0

b) nep6rny tyiden 10

0

Ziakov Studijn6ho odboru

Ziakovudebn6ho odboru
Liakov Studijn6ho odboru

Ziakovudebn6ho odboru

L

)

Menny zozflam Ziakov, ktori budir vykon6vat' odborn;i qicvik a odbornri prax je

uvedan.i v prilohe d.l, ktord tvori neoddelitefnri sridast' tejto dohody. V pripade zmien

bude vypracovan6 nov6 Priloha'

tLf,nok VI.
Poiet majstrov odbornej vfchovy a in5truktorov

strany sa dohodli , Le podet majstrov odbornej r".ichovy, ktori budri viest praktick6

vyudovanie bezprostredne a priamo bude 0. Podet majstrov odbornej vychovy, uditel'ov

pru*. na vedenie i:iakoi nepriamym spdsoborh bude 1' Podet in5truktorov'

zamestnancov podniku, bude 3.

In5truktor zaiezpedqe vedenie a dozor pri precvidovani znrdnosti 
_ 

Ziakov, pridom

mOZe viest' najviac troch Ziakov vjednom vyudovacom dni. Instruktor musi spiiat'

podmienky nu 
'r.ikon 

dinnosti v sirlade s $ 22 ods.1 pism. a), b), c) zilkona NR SR d'

6112015 z. z. o odbornom vzdelhvati a priprave a o zmeTe a doplneni niektoryctr

z6konov.



a Menn;i zoznarfl majstrov odbornej qfchovy a in$truktorov je uvedeny v prilohe d'

1, ktor6 tvori neoddelitellnri sridast' tejto dohody.

t iunuay na majstra odbornej vychovy hradi Skola, n6klady na in5truktora hradi podnik'

Kontroiu vfchovnej i odbornej dinnosti majstrov i instruktorov vykon6va hlavn6

majsterka LaUo*.j vychovy, zirstupca riaditella pre praktick6 rryudovanie, riaditellka

St<oty a kontroln6 organy' u rrrryrl" vyhl65ok a usmelneni Ministerstva Skolstva

Slovenskej republikY.

dHnokVII.
opatrenia na zaistenie bezpeinosti a ochrany zdravia pri praktickom vyuiovani

1. Skola poudi ziakov o vseobecnfchzhsadbch dodrZiavania bezpednosti a ochrany zdtavta

na praiovisk6ch praktick6ho vyudovania, ztxoveina konkrdtnej prevddzke to uskutodni

in5iruktor v spoiupr6ci s poveren:im zamestnancom organiz6cie.

Z. Organizkcia ji povinn6 vytv6rat' podmienky pre bezpedn' azdravie neohrozujrice

prutti"te rryrdovanie v srilade s platnfmi v5eobecne zfivaznymi pr6vnymi predpismi'

3. irodas praktick6ho vyudovania suZiaci povinni pouLivat ochrann6 pracovn6 prostriedky,

ktor6 na jednotliv6 iinnosti stanovujri piirl,rsn6 pr6vne normy, alebo ktorych pouZivanie

je pri danych dinnostiach obvykl6.

a. Poinik poskytne Ziakovi potiebn6 r,ybavenie, n6radie a pracovn6 pom6cky pre vykon

dinnosti z vlastnYch zdrojov.
5. Kontrolu dodrZiavania opatreni na zaistenie bezpednosti zabezpeduie in5truktor a

maj ster odbornej qichovY'

6. Ak k qfkonu pr*. je nevyhnutn6 ubytovanie, toto sa v primeranom Standarde poskytne'

na naklady podniku.
7. privykone praxe mimo doblrdnutdho miesta uhradi podnik Ziakovi nak]q{V na dopravu'

ilinok VIII.
Povinnosti SkolY

SOS obchodu a sluZieb sazavdzuje:

1.

pracoviska.
:. 'SOS 

oU.hodu a sluZieb nezodpovedd za pripadn6 Skody vzniknut6 podniku v dosledku

dinnosti alebo konania Ziakov.

4. Zabezpedit pedagogickdho pracovnika na kontrolu a metodick6 vedenie odborndho

qicviku a odbornej Praxe.
5. V spolupr6ci s previdzkou podniku rie5it' poruSenia Skolsk6ho poriadku Ziakrnt.

Odovzdaf v pisomnej forme prevddzke podniku zoznam Tjakov, ktori budri vykondvat'

odborny vlwik a odbornri prax, ako prilohu d. 1 a informativny obsah odborn6ho

vycviku a odbomej praxe ako prilohu d' 2'

Ptudit' Ziakov, Zi vpriestoroch prev6dzky podniku sri povinni dodrZiavat' vo

vSeobecnosti prev6dzkfqf poriadol podniku, riadit' sa pokynmi zodpovednych

pracovnikov, piacovat' tak, aby sebe a infm nesp6sobili pracovnf itraz, svoj prichod a

fa"noA z pracoviska denne potvrdzovat' v beZnom syst6me evidencie doch6dzky



dHnok IX.
Povinnosti Podniku

Podnik sazavazuje:

1. Urdit' pracovisko k vykon6vaniu odborn6ho v-icviku alebo praxe vo svojej prev6dzke

uvedenej v zilhlavitejto zmluvY'

Odbornf vycvik a oibo*i, prax vykonav aiti:iac\ pod dozorom in5truktora'
. - ,-:.r:-AL^ 7,.,.2. Odborni vicvt a ooDornu prax vyr.Uu4Y6rJu zrqwr vvu ev'

3. V pripade akoaoJe3;.p'd;""tti i"st*rttora pisomnt,p::1'1,l"t}^Y.1lt':T3:i?

;XJ:',ffi"" #ffiffii;;;;ili;; u\" ,?.,odbom6 vedenie, vvchow a dinnost'

!i*o, na pracovisku. K6pie povereni poskynrit' Skole'

VltvorifpreZiakovpracovndprostredie,,ktor6umoZni,abyvfkonich
odborn6ho

4.

z vlastnYch zdrojov.

7. Spolupracovaf skompetentqfmi pracovnikmi Skoly vot6zkach pedagogickfch a1

administrativnych a umoZnit' im kontrolu na pracovisku'

8. Menovat' pre dan6 odbory kvalifikovanfch instruktorov v zmysle vseobecne z|vaznych
- 

pr6rrry"h predpisov, k6pie menovani poskl'tnrit' Skole'

eHnot< X.

Finanin6 a hmotn6 PodmienkY

,,rrrude''l ustanoveniami zitkona Nft SR'd: -oilzors Z'z' o

odbornom vzdel1vani a priprave a o zmene a doplneni niektoqich z6konov'

2. podnik poskytne finandnL diastku Skole mesadne, podla predloZenej faktfry na

zabezpedenie praktickdho vyudovania ziakov Skoly' Finandn6 diastka je urden6

dohodou r" WSk" ;;iu pritot y f.i.:to zmluve aie viazan6 na absolvovan6 dni

odborn6ho rnicviku a odbornej praxe. $totu finandnri 8iastku vyuZije na ri.ely d al.ieho

skvalitf, ovania viudbY Ziakov'

3. Uvedenf sumu bude Skola fakturovat' podniku pravidelne mesadne a podnik sazavazuie

uhradit' fakturu v lehote splatnosti ti. 14 dni od jej dorudenia podniku'

4. Nestandardn6 oUter.ri" u vyst o; Liakaiehraden6 z prostriedkov podniku'

5. Podnik sazavurtieumoZnit' Ziakom Skoly r'ykonava'lricim u nej odbornf rnicvik

a odbornri Prax , Podla
prilohy tejto dotrody, stravovani e za rovnakych podmienok ako svojim zamestnancom'

6. V pripade potreby posridenia ,o,avotneS,,zmyslovej a psychologickej rirovne hradi

naklady na toto po'rrii.rri. podnik, kde sa iraktick6 vy'rdovanie uskutodiuje'

vycviku b o 1 kvalitny, ho spo d6rny 
.a 

b ezp edn!,'

s ;ilil;*'##;;:il,i;;;;J*p1i,*,# ich ffzick6*" 1l1**ov6mu 
rozvoju, sir

ffiilJ;,"**i"r.y* piarro* a neohrozujri ich zdravie a mravnost''

, HtHffi ' #;#r:#;;d."t;; -rry'bare.ie, 
uhradi n6kladv na j eho zabezpe(enie

elinokXI.
Zixerefinil ustanovenie

TSto dohod a sa tzafr 6ra na dobu urditri a to od 02.07 .2016 do 1 2' 8'20 1 6'

Spornd otifzkyt k"j;;; predmetu tejto dohody vzniknutd podas tealizdcie praktick6ho

rryudovania , ,*yrt" t.;io dohody a v sirvisiosti s iou budri riesit' iba povereni

z6stupcovia zmluvnfch str6n'
t9 .'' 

4

1.

2.



J.

4.

Ak sa zmluvn6 strany nedohodnir inak, je moZn6 dohodu ukondit'pisomnou qfpoved'ou

ktorejkofvek strany s jednomesadnou vypovednou lehotou nasledujircou od prv6ho dila

nasledujirceho meiiaca po dorudeni qfpovede. OkamZitou vypoved'ou, teda vypoved'ou

bez vfiovednej lehoty, moZno ukondit' tuto dohodu vtedy, ak d6jde k poruSeniu

,mluvou urdenej povinnosti druhou zmluvnou stranou alebo k zmene legislativnych

podmienok.
irr6vne vdahy medzi zmluvnlimi stranami v dohode neupraven6 sa riadia prisluSn;fmi

ustanoveniami Obdianskeho z6konnika a ostatnych v5eobecne zdvaznych pr6vnych

predpisov.
bonoaa je vyhotoven6 v 3 rovnopisoch, zktorych kai:de zmluvn6 strana obdrLi jedno

vyhotovenie a jedno vyhotovenie obdrZi zriad'ovatel' Skoly'

Obe zmluvn6 strany zhodne prehlasujri, Le s obsahom tejto zmluvy sa riadne

oboznamili a na znak sirhlasu j u potvrdzuj ri svoj imi podpismi.

T6to dohoda nadobrida platnoit' df,om jej podpisu obidvomi zmluvn:fmi stranami

a ridinnost' dfiom nasledujricim po dni jej zverejnenia'

V Trendine, dfla 01 .06.2016

5.

6.

7.

STREDNA ODBORNA STOU
OBCHODU A SLUZIEB
Ul, P. JilemniqlGh&

Mdr. Miria Handinsk6
riaditelila SOS obchodu a sluZieb

Zuza$a Tiikiilyovd
riaditel'ka hotela



Priloha d. 1:

zozroarn majstrov, instruktorov, Ziakov , dasovf rozsah vyudovacej povinnosti' cenov6-

koeficientY

Zozlammajstrovodborn6hovfcvikuauditel]ovodbomejpraxe:
t. Ing. Martina Bartekov6

Zoznantinstruktorov a ich pouZitefn6 kvalifik6cia:

| . ZuzataT6kdlYovS, riaditetka

2. So[a Cog6nov6, Sdfkucharka

3. R6bert Cogan, Vrchnf daSnik

ZoznamZiakov:

2J. - 14.7.2016

1. KovSdov6 Jirlia

2. Fodorov6 Gabriela

3. Zaiakovitlenka

4. Ranincov6 Monika

r4.7. -28.7.2016
1. Same5ov6 Mariana

2. SYrn6 Mariana

3. Minarikov6 Lucia

4. Ciesarov6 Daniela

2s.7. -L2.8.2016

Kr6likov6 Michaela

Gerbel D6vid

ryL

II.HA
II.HA
II.HA
II.HA

.2.,

II.HA
II,HA
III.HA
III.HA

1.

2.

JJJL. AUGAST

III.HA
III.HA

Rozsah vyudovacej povinnosti pre Ziakov 2' rodnfl<a je 6

Rozsah vyudovacej pouiono'ti pre Ziakov 3'' 4'' s'rodnlka

Prilohu vypracoval: Ing' Martina Bartekov6

hodin denne v dase od 7:00 do 20:00 hod'
'jt 

? ilileenne v dase od 7:00 do 22:oohod'

Dia:30.5.2016

-r6



prisperok aa zabezpedenie praktick6ho' vyu{.ovania (ods.2.):

-SJ0Gdmn kII. roEnika
. *iPO eidenUcfiiak III., W., V. roUnika

, (btz roizdielu odboru)

:l,l I ', ,

Zrnenvprilohy vypracoval: (uv6dza sa pri atene)

Dila: (uv6dza sa Pri zmene)

S platnosfou od: (uv6dza sa pri zmene)

-.j'i,. >
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Priloha d. 2:

iri"r*"trrny obsah odborn6ho qicviku a odbornej praxe

Odborni Prax:

odbor 6323 Khotelov6 akad6mia

,1.r"illl,o 
a precvidovanie pr6c v odbytovom stredisku, precvidovanie sp.sobov obsluhy,

zoznamovanie sa s inventarom azariaderum

o n6ovik pra, 'o 
tirobnom stredisku, precvidovanie technologickfch postupov' irprava

pokrmov, zoznamovatie sa so strojmi azariadenim

III. rodnik
o osvojenie si z6sad lvkdzania hosti k stolu, sp6sobu informovania hosti o ponuke,

preberanie avybavovanie objedn6vok, n6cvik dodrziavania spolodenskych z6sad'

zachovlvanie diskrdtnosti, precvidovanie techmky zloLitej obsluhy a obsluhy pri

o sobitnich PrileZito stiach

o upeviovanie pripravy pokrmov studenej a teplej kuchyne' pripravy minritkovych

pokrmov u sp"riutit, iotrmo, n6rodnfch kuch;fi, osvojenie si techniky expedicie jed6l

pri beZnej prev6dzke a pri sl6vnostnfch prileZitostiach

4> ',,.':.,
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